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ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI
MODIFICA DELLO STATUTO

Il giorno 30 del mese di agosto dell”’anno 2019 alle ore 18.30 c/o Iabitazione di
Rachele Piccardi, via Albizi 55 — Pelago — (FI), in seconda convocazione, st costituisce
Iassemblea straordinaria delPASSOCIAZIONE YOGA SANGHA SARASWATI
ASD, costituita con scrittura privata del 8/9/2002, registrata a Firenze 11 10/02/2002,
PROTOCOLLO 2002/053279, ALLEGATO PROTOCOLLO 2002/053280,
PROGRESSIVO 2002016944, codice fiscale 94095080480, con sede i wvia del
Molino 35 San Francesco — Pelago (FT).

L’assemblea ¢ costituita al fine di deliberare sulla modifica dello statuto e
sull'affiliazione a un nuovo ente di promozione sportiva; il testo del nuovo statuto ¢
stato tempestivamente visionato dagli associati prima dell’assemblea.

Prende parola il presidente dell’associazione sig.ra Michele Fantoli, la quale constata e
fa constatare che ¢ presente il numero legale dei soci e Tintero consiglio direttivo,
pertanto dichiara 'assemblea validamente costituita e atta a deliberare, ai sensi di
statuto, nominando come segretario la sig.ra Patrizia Biagiotti nella persona di
incaricato di redigere il verbale.

Allassemblea sono presenti n. 14 soci come da allegato.

La presidente fa presente la necessita di modificare lo statuto, come richiesto dalle
nuove direttive del CONI e dalla riforma del terzo settore.

La presidente propone all'assemblea di deliberare sull’adozione del nuovo statuto;
dopo ampio dibattto, 1 soci all'unanimita approvano il nuovo statuto.

11 nuovo statuto viene sottoscritto dagli intervenutt e depositato presso la sede sociale,
oltre che allegato al presente atto modificativo.

La presidente propone inoltre Paffiliazione allente di promozione sportiva UISP;
dopo ampio dibattito i soci approvano all’'unanimita Paffiliazione alla UISP.

Alle ore 19.30 la presidente dichiara conclusa 'assemblea.

Letto approvato e sottoscritto 1l 30 agosto 2019
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HGATO A) AL VERBALE DELI’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL30/08/ 20113
STATUTO
Yo LASA AT ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA DI

PROMOZIONE SOCIALE
Art. 1
E costituita, a1 sensi dellarticolo 90 della Legge 289/2002, del D.Lgs. n. 117/2017 (Codice del Terzo settore) ¢
nel nispetto degli arte. 36 e seguent del Codice Civile e della*Costiruzione, YOGA SANGHA SARASWATI
Associazione sportiva dilettantistica di Promozione Sociale”, in breve “ Y.S.S ASD APS” (di scguito denominata
“Associazionc”), con sede legale nel Comune di PELAGO.
L'utilizzo della qualifica di Associazione di Promozione Sociale ¢ subordinato alPiscrizione del sodalizio nel
relativo Registro: eventuale cancellazione da tale Registro, anche su istanza dell’associazione, determineri
Fonere di modificare la denominazione sociale.
'associazione ¢ un centro di vita associativa, autonomo, pluralista, apartitico, a carartere volontario ¢
democratico ¢ ha durata illimitata. .
I’associazione non persegue fmalita di lucro ¢ non ¢ pertanto consennira la distribuzione anche indiretta di
provear, di utih o di avanzi di gestione.
Il trasferimento della sede legale all'interno del medesimo Comune deliberato dalPAssemblea dei soci non
necessita di modifica statutaria. [.’Associazione ¢ tenuta a comunicare tempestivamente qualsiasi trasferimento di
sede agh Enti gestori di pubblici Albi o Registri nei quali ¢ iscritta nonché all’Agenzia delle Entrate.

Art. 2

[Associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento delle seguenti
attvita di interesse generale:

1) organizzazione ¢ gestione di attivita sportive dilertantistiche, in particolare in discipline afferent, a titolo
csemplificativo ¢ non  esaustvo agli sport YOGA - ATTIVITA SPORTIVA GINNASTICA
FINALIZZATA ALLA SALUTE ED AL FITNESS attraverso:

a) la promozione delle atuvita didattiche per Pavvio, Paggiornamento e il perfezionamento nelle attivira
sportive;

b) la preparazione atletica anche per la partecipazione ad attivita competitive o agonistiche, in base alle
aspettative dei socy;

c) Porganizzazione o la collaborazione alla organizzazione di manifestazioni sportive;

d) la gestione di impianti spostivi, propri o di terzi, adibiti a palestre, campi ¢ strutture sportive di vario
gener;

2) Forganizzazione ¢ gestione di artivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale quali momenti di

sensibilizzazione ¢ approfondimento su tematiche afferenti alla pratica sportiva e all'adozione di sani stili di vita e
qualstvoglia iniziativa tesa a valorizzare il bene relazionale;

3) Vorganizzazione e gestione di attivita turistiche di inferesse sociale e culturale, ivi inclusa Porganizzazione
di turismo sportivo;

4) la realizzazione di servizi'strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non
mferiore al settanta per cento da enti del Terzo settore;

R e R L e e A i o s e :
dirette agh associati e terzi.

L’Assocrazione puo svolgere, allinterno della sede sociale, attivita di somministrazione ai soci di alimenti e
bevande come momento ricreativo ¢ di socialita, complementare e strumentale all’attuazione degli scopt
sstituzionali, cosi come previsto dall’art. 85 comma 4 del Codice del Terzo settore.

Per la realizzazione dei fini istituzionali Passociazione potra collaborare con gli Enti ¢ le Federazioni cui si affilia,
con altre organizzazioni operanti in settori affint ¢ con le Pubbliche Amministrazioni. Potra moltre realizzare
ogni operazione di carattere mobiliare, immobiliare e finanziario (e per queste ultime con espressa esclusione di
qualsiast atuvita svolta nei confronti del pubblico) rirenura utile, necessaria e pertinente, ¢ in particolare quelle
relative alla gestione diretra e indiretta, alla costruzione, ampliamento, allestimento di impianti sportivy, ivi
compresa l'acquisizione delle relative aree, nonché Pacquisto di immobili da destinare alle artiviti sporrive.

Art. 3

Oltre alle atvita di cui all’art. 2, PAssociazione pué svolgere, cosi come previsto dall’art. 6 del Codice del Terzo
settore, attvita diverse, anche di natura commerciale, sccondarie ¢ strumentali, rispetto alle attivita di inreresse
generale di cui allart.2, al fine di trarre risorse per il perseguimento delle finalita istituzionali, tenuto in ogni caso
conto dellinsieme delle risorse, anche volontarie ¢ gratuite, impiegate in tali attivita in rapporto allinsieme delle
nisorse, anche volontarie e gratuire, impiegate nelle attivita istituzionali e nel rispetto del Decreto Ministeriale di
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allart. 6 del D.Igs. 117/2017. Tah attivita saranno deliberate dal Consiglio Direttivo conformemente,_a
di indirizzo dell’Assemblea degh associarL. oD

> di Fue®

,LAsocnazmm. pud svolgere attvita di raccolta fondi anche i forma organizzata ¢ continuativa medntn&:_,

sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore cosi come
previsto dall’are. 7 del D.Lgs. n. 117/2017.

Art. 4

1.’ Associazione st avvale di attivita prestate in forma volontaria, libera e gratuita dai propri associati, nonché, per
lo svolgimento dellattivira di mteresse generale ¢ il persegumento delle finalita, di prestazioni di lavoro
dipendente, autonomo o di altra natura nei limiti previsti dall’art. 36 del Codice del Terzo settore.

Art. 5

- Il numero de1 soci ¢ illimitato.

Possono essere soci dell’Associazione le persone fisiche e le Associaziont di Promozione Sociale che ne
condividano gli scopi ¢ che si impegnino a realizzarli. Possono, altresi, essere soci altnt Enti del Terzo settore ¢ ght
enti non aventi scopo di lucro purché in numero non supedore al cinquanta per cento del numero di
Associaziont di Promozione Sociale.

Puo diventare socio chiunque si riconosca nel presente statuto, indipendentemente dalla propria identita sessuale,
nazionalita, appartenenza ctnica, politica e religiosa.

11 rapporto associativo ¢ a tempo determinato fatto salvo 1l ricorrere delle condizioni indicate allart. 9

Art. 6

Chi intende essere ammesso come socio dovra farne richiesta, sortoscrivendo apposita domanda, al Consiglio
Direttivo e impegnandosi ad attenersi al presente staturo e a osservare gli eventuali regolamenti e le delibere
adorrare dagh organi dell’Associazione.

In caso di domanda di ammissione 2 socio presentatec da minorenni, le stesse dovranno essere controfirmate
dall’esercente la responsabilita genitorale.

In caso di domanda di ammissionc a socio da parte di persone giuridiche o enti senza scopo di lucro, la stessa
dovra essere sotroscrirta dal legale rappresentante.

Art. 7

E compito del Consiglio Direttivo, o di uno o pi suoi componenti da esso espressamente delegati, esaminare ¢d
esprimersi entro trenta giorni n merito alle domande di ammissione.

AlParto di accettazione della domanda, debitamenre comunicara allinteressato, verra effettuata iscrizione nel
libro soci da parte del soggetto delegato dal Consiglio Diretrivo e il richiedente acquisira a ogni effetto la qualifica
di socio a parure da tale momento.

Sara cura del Consiglio Direttivo, alla prima runione utile, aggiornarst swi nuovi soci verficando la corretta
annotazione del relativo nominativo nel libro degli associari.

Nel caso di dinicgo da parre del soggetto delegato, la richiesta di ammissione ad assoctato verra sortoposta alla
valutazione, non avente carartere discriminatorio, del Consiglio Direttivo che dovri esprimersi enfro 1 Successivi
trenta gmrm

Sulleventuale rigetto della domanda, sempre motivato, 'aspirante associaro non ammesso ha facolra, entro
sessanta giorni dalla ricezione della comunicazione, di fare ricorso contro il provvedimento affinché si pronuna
la prima Assemblea det soci che sara convocara.

Art. 8
La vita associativa si caratterizza per una disciplina uniforme del rapporto associativo ¢ delle modalita associatve
volte a garantire Peffertivita del rapporto medesimo ¢d ¢ ispirata a principt di democrazia ¢ di uguaglanza dei
dirittt di tutt: gh associan.
Alla qualifica di socio conseguono 1 seguenti diritti e dovers:
- diritto di pastecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione, nel dspetto deir regolamenti interni del
sodalizio;
- diritto di collaborare al perseguimento delle finalita associative sia in termini di programmazione che di fattiva
realizzazione, nel sispetto delle proprie inclinazioni personali ¢ della propria disponibilita di tempo;
- diritto di essere convocato alle Assemblee dove esercitare, quando maggiorenne, il dintro di voto, anche mn
ordine all’approv’a7iohc ¢ modifica delle norme dello Statuto ¢ di eventuali regolamenti ¢ a godere dell’elertorato
atrivo ¢ passivo per le elezioni degh organi dicettivi, secondo il prulupno di libera clegeibihia;

- dirirro di pundere visione degli arti deliberativi deglt organi associarivi ¢ della documentazione amministrativa
relativa alla gestione dell’Associazione presentando richiesta anche verbale a uno dei component: del Consiglio




ttivo o a chi s1 occupa della segreteria dell’associazione, previa sottoscrizione dell’impegno alla riservatezza in
ione ad evenruah dati personali trattat;
- dovere di osservare lo Statuto, gli eventuali Regolamenti ¢ le deliberazion: assunte dagh organi socialy;
- dovere di astenersi da qualsiast comportamento che s1 ponga in contrasto con gh scopt ¢ le regole
dell’ Associazione e dt mantenere una condotta civile nella partecipazione alle attvita ¢ nella frequentazione della
sede;
- dovere di concorrere alle spese generali dell’associazione attravesso il versamento del contributo annuale e di
cornispondere quanto deliberato per la partecipazione a specifiche iniziative. La quorta associativa potra essere
quantificata annualmente con delibera del Consiglio Direttivo € non ¢ in nessun caso rimborsabile, trasmissibile o

a di associato si perde per:

1€CeSS0,

radiazione,

esclusione per morosira,

morte o estinzione della persona giuridica o Ente.

1l recesso da parte dei soci ha effetto dal momento in cur viene comunicato per iscritto al Consiglio Direttivo che
provvede quindi ad annotarlo sul libro degli associat.

Ia radiazione sara proposta dal Consiglio direttivo, con parere detraghatamente motivato, nei confronn
dellassociato che:

- non ottempers alle disposizion: del presente staruro, degli eventuali regolamenti e delle deliberazioni
adortate dagh organi dell’Associazione;

- svolga o tenti di svolgere artivita contraric agli interess: dell’ Associazione;

- arrechi o possa arrecare, in qualunque modo, gravi danns, anche moraly, all’Associazione;

¢ deve essere comunicato all'interessato a mezzo letrera raccomandata anche a2 mano.

‘_ La proposta di radiazione del Consiglio Direttivo deve quindi essere sottoposta allesame dell’Assemblea
ordmana der soci che sara convocata entro due mest e alla quale deve essere convocato anche Tassociato
mteressato dal provvedimento affinché possa contestare gl addeburi.

La delibera adottata dall’Assemblea dei soci dovra essere comunicata allinteressato mediante lertera
raccomandara anche a mano.

Art. 10
1l Consiglio Direttivo ha la facolta di intraprendere azione disciplinare nei confronti dell’associato, secondo la
gravita dell’infrazione commessa, mediante 1l richiamo scritto €, m caso di reiterazione, Pespulsione per 1 seguenti
mouvi
- violazione delle disposizion: dello statuto, di eventuali regolaments o delle deliberazion: degli organi
associativi,
- denigrazione dell’Associazione, dei suoi organi associativy, dei suoi associats;
- adozione di comporramenti idoner ad attentare i qualunque modo al buon andamento
delP Assoctazione;
- produzione di gravi disordmi durante le assemblee;
- appropriazione indebita dei fondt associativi, atti, documenti od altro di proprieta dell’ Associazione;
E adozione di comportaments, commissivi od omussivi, idonet ad arrecare in qualunque modo danni morals
o materiah all’Associazione, at locali ed alle atrrezzarare di sua pertinenza. In caso di dolo o colpa grave, il danno
dovra essere risarcito.
Are. 11
Il fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo ¢ non esaustivo — da avanzi di gestione, fonds, riserve e tutts
1 beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non ¢ mai ripartibile fra 1 soct durante la vita dell’associazione,
né all’atro del suo scioghmento.

’Associazione trae le risorse economiche per lo svolgimento delle sue attivita da:

a) quOte assOCiative;

b) contributt associativi;

<) cessioni di beni e servizi ai soci e a rerzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita economiche di
natura commerciale, svolte in manicra secondaria ¢ strumentale al raggiungimento delle finalita istituzionali;

d) interesst sulle disponibilita depositate presso Istituti di Credito;

e) elargizioni, donazioni ¢ lascitt testamentars;
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f) erogaziom e contributi di Enti pubblici o privati;

g) entrate da convenzion;

h} erogazioni liberalt dei soct e di terzi;

1) entrate denvant da raccolte fondi e miziative promozionali;

) rendite patrimoniali,

k) qualsiasi altra entrata compatibile con le finalita degli Enti di Terzo settore.

Art. 12

L'esercizio sociale va dal 1° settembre al 31 agosto dell’anno successivo.

Il Consiglio Direttivo deve predisporre il bilancio di esercizio, strutturato secondo il principio di cassa o di
competenza a scconda dei volumi di attiviti, da presentare all’Assemblea degli associari.

In caso di svolgimento di attivita diverse da quelle di interesse generale, il Consiglio Direttivo dovra documentare
il carattere secondario e strumentale delle stesse, a seconda dei casi, nella relazione di missione 0 in una
annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

Il bilancio di esercizio deve essere approvato dall’Assemblea dei soci entro quattro mest dalla chmsura
dellesercizio sociale. Una proroga puo essere prevista, in caso di comprovata necessiti o mmpedimento, che non
vada oltre sei mesi dalla chmsura dellesercizio. :

Il bilancio verra depositato in copia presso la sede dell’Associazione durante i quindici giormi che precedono
I'Assemblea, affinché i soci possano prenderne visione o sari trasmesso ai soci mediante mail unitamente alla
convocazione dell’Assemblea.

L'mntero Consiglio Direttivo decade in caso di mancata approvazione del bilancio da parte del’Assemblea. In
questo caso trovera applicazione quanto disposto dall’articolo 21.

Art. 13

F fatto divieto di distribuire, anche in modo indirerto, utli o avanzi di gestione, nonché fondr ¢ riserve
comunque denominate o capitale salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge, a1
propri associaty, lavoratori ¢ collaboratori, amministrator: ed altri component: deglt organi associativi, anche nel
caso di recesso o di ogni alrra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

I patrimonio delPAssociazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, provenn ed altre entrate comunque
denominate — ¢ utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini delPesclusivo perseguimento delle
finalita civiche, sohidaristiche e di urilita sociale.

Il residuo attivo di ogni esercizio, su decisione dell’ Assemblea, sara reinvestito per il raggiungimento delle finalira
istiuzionalt anche attraverso Pisttuzione di fondi riserva.

Art. 14

Sono organi dell’ Associazione:

- Assemblea degli associat;
- il Consiglio Dirertivo;

- 1l Presidente.

Art. 15

L’Assemblea degli associan € Porgano sovrano dell’Associazione a cui devono essere invitati turti i soci in regola
con il versamento della quorta sociale dell’esercizio in corso. ¢
1 diritto di voto € riconosciuto ai soci maggiorenni in regola con il versamento della quota associativa dellanno
n corso dalla data di loro ammissione, at mmorenni pud essere chiesto un voto consultvo.

Ogni associato potra farsi rappresentare i Assemblea da un altro associato con delega scritta. Ogni associato
non puo ricevere piu di rre deleghe.

Art. 16

L’Assemblea ordinaria determina le linee politiche ¢ di indirizzo di tutta Pattivita delP Associazione ed inoltre:

a. approva il bilancio relartvamente ad ogni esercizio;

b. elegge, previa determinazione del numero per il mandato successivo, i componenti del Consiglo
Direttivo ¢ adotta eventuale azione di revoca di tale organo o dei suoi singoli componenti;

c. nomina ¢ revoca, quando previsto dalla legge, 1 componenti dell'organo di controllo dell’Associazione;

d. nomina ¢ revoca, quando previsto dalla legge, il soggerro incaricato della Revisione legale dei conty;

& deliberk sulla responsabilita det componenti degli organi associativi ¢ promuove azioni di responsabilita
net loro confronts;

£ approva gl eventuali regolamenti interny, wvi mcluso 1l Regolamento di funzionamento dell Assemblea
che pud garantire la partecipazione anche mediante mezzi di telecomunicazione purché sia possibile verificarne
Pidenrita dellassociato;




delibera 'esclusione dei soci delPAssociazione;

si esprime sulle reiezioni di domande di ammissione di nuovi associati;

delibera Pevenrale trasferimento della sede legale allinterno del medesimo Comune:

J- delibera su tutto quanto viene ad essa demandato a norma di Statuto o proposto dal Consiglio Direttivo.

Art. 17

I’Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente, previa delibera del Consighio Dirertivo, almeno una volta
Fanno entro i quattro mes: successivi alla chiusura dellesercizio sociale per Papprovazione del bilancio.
L’Assemblea si riunisce, inoltre, quante volte il Consiglio Dirertivo lo ritenga necessario o ne sia fatta richicsta
per iscritto, con mndicazione delle materie da trattare, da almeno un decimo deglt associati.

In quest: ultimi casi la convocazione deve essere effettuata entro quindici giorni dalla data della richicsta.
I”’Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto ¢ sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione
o la scissione dell’Associazione.

Le convocazioni devono esserc cffettuate almeno quindici giorni prima della data fissata per la riunione,
mediante modalita qual: mvio di letrera semplice, e-mail, messaggeria telefonica ¢/o fax. La convocazione deve
contenere Pordine del giomo, il luogo (nella sede o alrrove), la data ¢ Porario della prima ¢ della eventuale
seconda coavocazione, che dovra avvenire in giorno  dwerso dalla prima convocazione. In difetto di
‘convocamone saranno ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti gli associati.
L’Assem ordinania ¢ quella straordinaria sono presiedute dal Presidente delPAssociazione o, in sua assenza,
sdente ¢ in assenza di entrambi da altro assocuato cletto dai presenti.

ess0 in forma palese, salvo che la delibera abbia ad oggetto delle persone o il rinnovo delle cariche o
- 0 segreto venga richiesto da almeno un decimo dei partecipant.

Vige 4 prancipio di una testa, un voto.

L2 nomina del segretario & farra dal Presidente dell’assemblea.

Le deliberazion: dell’ Assemblea devono constare dal verbale, sottoscritto dal Presidente e dal Segrerario.

Art. 18

L’Assemblea ordmnaria ¢ validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata
almeno la meta pit uno degli associati.

In seconda convocazione I Assemblea ordinaria ¢ validamente costituita qualunque sia il numero dei soci aventi
diritro di voto intervenuti o rappresentati. _

Le deliberaziont delAssemblea ordinaria sono valide quando siano approvate con il voto favorevole della
maggioranza dei present.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita 1 componenti del
Consiglio direttivo non hanno voro.

Art. 19

La deliberazione riguardante lo scioghmento delPAssociazione e relativa devoluzione del patrimonio residuo,
nonché quelle riguardanti le operazioni di fusione, scissione e trasformazione, devono essere assunte con il voto
favorevole di almeno 1 tre quarts deglh associati.

La deliberazione in merito a modifiche statutarie deve esscre adottata, in prima convocazione, con il voto
favorevole di almeno la meta pii uno degl associari.

Nella scconda eventuale convocazione, le modifiche staturatie sono adortate con il voto favorevole della
maggioranza det presenti.

Art. 20

11 Consiglio Dirertivo & formato da un numero dispari di membri, non inferiore a tre e non superiore a undici,
elettt dal’Assemblea ¢ scelti tra i soci maggiorenni in relazione ai quali non sussistano cause di incompatibilita
previste dallordinamento sportivo e statale. I membri del Consiglio direttivo £1Mangono in Carica quattro anni ¢
sono rieleggibili. Entro la data di naturale scadenza dellorgano, il Consiglio Direttivo deve convocare
’Assemblea dei soci per 1l rinnovo delle cariche.

Art. 21

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio Direttivo decada dallincarico, il
Consiglio Direttivo. puo provvedere alla sua sosttuzione nominando il primo tra i non eletti che rimane in carica
fino allo scadere dell’intero Consiglio, con ratifica da parte dell’Assemblea dei soci immediatamente successiva.
Nellimpossibilita di atruare tale modalita, 11 Consiglio non procederi a nessuna sostituzione e provvedera a
convocare PAssemblea der soci cui spertera cleggere i sostituti per il reintegro dell’organo fino alla sua narurale
scadenza.

Se viene meno la maggioranza dei componenti 0 comunque, se viene meno la maggioranza dei component
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originaramente cletti ad inizio mandaro, il Consiglio Direttivo decade e quelli rimasti i carica debbo
convocare eatro 20 giorni PAssemblea perché provveda alla elezione di un nuovo Consiglio e dovranno astenersi
dal compiere arti diverst da quelli urgenti ¢ di mera ordinaria amministrazione.

Art. 22

I Consiglio Direttivo elegge al suo interno 1l Presidente e 1l Vicepresidente.

1l Consigho Direttivo ¢ mnvestito det pii ampi poteri per la gestione dell’ Associazione. Spetta, pertanto, fra Paltro,
a titolo esemplificativo, al Consiglo:

a) curare Pesecuzione delle deliberazioni assembleari;

b) predisporre il bilancio;

c) deliberare sulle domande di nuove adesioni o delegare rale funzione a uno o pii dei propri membry

d) deliberare i merito allesclusione per morosita e proporre i provvedimenti di radiazione degli associati;
€ deliberare circa le azioni disciplinan nei confronu deglt associatt;

f) predisporre gh eventuali regolamenti interni da sottoporre all'approvazione assembleare, incluso quello
per la definizione dei criteri per 1 simborsi spese a1 volontary;

2) mdwviduare le attvita diverse da svolgere in conformita agl eventuali orientamenti espressi
dell’ Assemblea degli associaty;

h) delegare il Presidente a stipulare gl atu ed 1 contrarts inerenti allattivita sociale;

1) nominare 1 responsabili delle commussion: di lavoro ¢ der setron di attvita i cui st articola
eventualmente la vita dell’Associazione;

) deliberare su rarti gl atta € le operazioni per la corretta ammunistrazione dell’Associazione che non smano

spertantt all’Assemblea degh associat, wi compresa la determmazione della quota associativa annuale e la
modalira del suo versamento;
k) affidare, con apposira delibera, deleghe speciali a1 suos membri.

Art. 23

11 Consiglio Direttivo é presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vicepresidente ¢ in assenza di
entrambi dal membro piu anziano di eta.

Il Consiglio Direttivo ¢ convocato con le modalita concordate dai facenti parte.

Art. 24

11 Consiglio Direttivo assume le propric deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membn ed 1l
voto favorevole della maggioranza degli mtervenuri. In caso di urgenza, con la presenza di rurt 1 suoi
components ¢ per accertazione unanime, il Consiglio Direttivo puo decidere la trartazione di argomenu non
sscritts allordine del giorno.

I verbali di ogni adunanza del Consiglio Direttivo, redatti a cura di chi ha svolro le funzioni di segretario ¢
sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto Padunanza, vengono conservat agls atti a disposizione dei soci che
richiedano di consultarl. .

Art. 25

11 Consighio Direttivo nell'ambito delle propric funzion: pud avvalersi, per compiti operativi o di consulenza, di
commuissiont di lavoro da esso nominate, nonché dellatavita volontaria di non associati, in grado, per
competenze specifiche, di contribuire alla realizzazione di specifict programmi, ovvero costituire, quando
atenuto indispensabile, specifici rapporti professionali, ner limiti delle previsioni economiche approvate
dall’assemblea.

Art. 26

Il Presidente, eletto dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché PAssemblea degli
associaty, stabilisce P'ordine del giorno delle riunioni del Consiglio Direttivo, le presiede e coordina Pattivita
dell’Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti 'ordinaria amministrazione.

Al Presidente € attribuita la rappresentanza dell’Associazione di fronre a rerzi ed in giudizio.

In caso d1 sua assenza o legittimo temporanco impedimento le sue funzioni spertano al Vicepresidente.

In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissiony, sperta al Vicepresidente convocare entro 30 giorni il
Consigho Diretuvo per Telezione del nuovo Presidente, previa ricostituzione del numero dei componentt
dellorgano.

1l Presidente rura Pesecuzione delle deliberazion: del Consiglio Direttivo e, in caso d’urgenza, ne assume 1 potert
chiedendo ratifica allo stesso dei provvediment: adottat nell’adunanza immediatamente successva.

)
A

| O




re alla regolare tenuta dei librt associativi (Libro soct ¢ Verbali dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo), deve
> assicurata una sostanziale pubblicita ¢ trasparenza all'atuvita delPAssociazione, con particolare riferimento
ulanci annuali. Tali document associativi devono essere messi a disposizione det soci per la consultazione; chi
dera avere copia der documentt dovra farsi carico delle relative spese.

28
scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dalPAssemblea straordinaria con il voto favorevole di
no tre quarti dei soct aventi dinitto di voto. In caso di scioghmento dell’Associazione sara nominato un
sdarore scelto anche fra 1 non associati, che curi anche la liquidazione di tutti 1 bent mobili ¢ immobili ed
a le obbligazioni in essere.
emblea all’arro di scioglimento del’Associazione deliberera, sentito Porganismo di controllo preposto, in
srato alla destinazione dell’eventuale residuo attivo dell’Associazione.
it1 1 beni residui saranno devoluti ad altrs Enti del Terzo settore per fini sportivi in quanto fini di pubblica
dara, fatra salva diversa destinazione imposta dalla legge.
t 29
sodalizio si conforma alle norme e alle direttive degli organismi delPordinamento sportivo, con particolare
ferimento alle disposizioni del CONI nonché aglt Sraturi ed a1 Regolamenti delle Federazioni sportive nazionali
L degli Enti di promozione sportiva cui Passociazione s1 affiia mediante delibera del Consiglio Direttivo.
i quanto NON espressamente fIPOTtato i quesro statuto, st fa moltre riferimento al codice civile e alle altre
me di legge vigenti in materia di Associazions sportive dilettanmistiche, di Associazioni di Promozione Sociale
Enti del Terzo settore.
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